eminar-ARGEBote
der

A ACIl-Akademie
Coaching Individual

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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=B zlich willk@mmen
Im Infobereich

unserer Akademie.

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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DIE GROSSTEN SCGHATZE
| IEGEN AM TIEFSTEN

MEntdecken und nutzen Sie
verborgene Potenziale

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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Die ACI-AKEWERiIe
Coaching Individual

sieigert durch thremvellig neuen

Coaching-Ansatz die
FUhrungseffizienz und
[Eeistungsfahigkeit von Menschen
Uind Teams in Arbeitsprozessen

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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UL Akademie
g ucning Individual

Sehitilen von Fach-uReN=mdngskiaiten
sowie Teams durch A kung des
Personlichkeitsproflsttund der
Eigenverantwertiichkelt.

Diese sind nur einige der
Aufgabenbereiche, die unsere
Vision erfullen.

IAre verborgenen / blockierten Potenziale
sind unsere Leidenschatft.

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org



http://www.aci-akademie.org

/- J 6 | / Alkademie
_— Gouching Individual

PIESe SchulungenrBIeten wir neben
dem Einzelceaching in

Tages-Seminaren vor Ort an.

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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BESSen Sie sich mittiIReEmn nenmen
fgpdie nun folgende Edlrtng durch

die Seminar-Inhalte unserer
Akademie

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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Was hat mieid Ericlle /
Viisserfolg nii@ganiEzu tun ?

Tages -qémm ar

WEs genau konnte mein BelragrZurEnoelg  bzw.
Viisserfolg sein?
[e Ist das Entstehen einer Pragung zu erklaren, die
ialle meine Lebensbereiche beemflusst?

Wie entsteht mein Denken und Handeln?
Wie kann ich Projektbremsen l6sen?

Wie kann ich den Vertrieb optimieren?

Wie kann ich Kundenzentriert denken lernen?

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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Was hat melin=goley.
Isserfolg MIIEZU tun?

ViilFdiesem Seminar machenwiirgerne den

Allitakt zu einer Seminarreihe; die uns am Ende
verhilft, das Leben, die Arbeit und so manche
IProbleme, denen wir immer wieder begegnen,
Aeu anzupacken und zu meistern!

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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s Akademie T S A A O
//J{L @udhing Individual ag eS5-52(rlrer Z.

PESPNEest, aus dEIREINkemIme

Vieine Herkunftsfamiifie
amilienmotto
amilienatmosphare

SEamiliendressate

LUSW.

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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DESRNESt, aus dEMpskomime

Idiesem Seminar wollentwirdiiitllinen einen
pisammenhang erlauterrundiverdeutiichen,
wie und welchen Einfluss unsere Herkunft in

inserem Leben und auf unsere: Arbelt nimmit.

Danach erkennen wir viele Zusammenhange
Unserer Aufgabenbereiche und der damit
verbundenen Problematik viel besser.

Unser Ziel ist es, Ihnen ermutigend neue
Schritte fur Beruf und Alltag sichtbar zu
machen.

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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=ET'S 0N lic hKETSSRuur

glhiarakterstruktur und Berii

shiarakterstruktur und/derUmgang mit
anderen Menschen?

eharakterstruktur und der Umg@ang mit sich
selbst?

88 Jeder Mensch ist ein Mischwesen aus
verschiedenen Grundformen. Sie zu erkennen,
bringt uns die Moglichkeit, mit sich sellbst und mit
anderen Menschen besser umzugehen, sie besser

Zu verstehen, Personlichkeitspotenziale besser zu
nutzen, usw.

Wie sieht meine Charakterstruktur aus?

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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=S ONn|ichkesSEsidieir

DES Seminar bietet nochHmalSIEie: Vertiefung
dESsen, was wir Im Seminarpas Nest aus
4em ich komme* bewirken wollen.

an kann es einzeln buchen oder als Folge.
iEine Wiederholung und Vertiefung Ist jedoch
Unter Umstanden angebracht.

Diese neue Art des finalen Denkens, was in
Seminar 1 und 2 vermittelt wird, kann nicht oft
genug gehort und eingetibt werden, um zu
einem vielversprechenden Erfolg zu fGhren!

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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=) PrOJektl,flnar

Die BootsgesChichie
Aihand von den Booten Wallenwir,

entdecken, wie wir strukturient sind

M\\/ie wir die Eigenschaften des Bootes deuten
Und damit unsere Eigenschaften

s \Was das Boot alles kann / nicht kann

o \Wohin es steuert
e und vieles mehr

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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=1 ProjektionsseEaiina

Die BootsgesChiCHie

BIESES Seminar bietet sich hewerragend an, um die

[HiEraktion in einem Team mal Voniemer ganz anderen

SEIle her zu betrachten, sich undidenanderen besser
BETstehen zu lernen, Wertschatzung und Teambildung zu
BSchaffen.

IDAS ganze geschient hier auf einer Metaebene, weg von
s selber, hineinversetzt in ein anderes Objekt.

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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Problemanalyse
\erhaltensanalyse
Korrekturansatze
LOosungsansatze

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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InteraktioMgNENe

SIERIENEN ein gemeinsames Eiepiemiin lhrem Team
PUEIPEINEe schwierige SituatieydierSie schon seit
BEIEErem beschaftigt und nichtrzZurdem erhofften
=019 fuhrt, den Sie sich wilnschen.

Wirghaben das Instrument dazu, dieses Problem Im
JIeem mit lhnen zu beleuchten und effektive
fesungsansatze miteinander herauszuarbeiten.

PDabel kommt es bel uns nicht um spezifisches
=achwissen lhrer Firma an, denn die Losung der
Probleme stecken in jedem personlich verborgen.
ES gilt sie nur zu bergen!

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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ollten wir SSIENEaS
glisprechendesiimyARgenot
gapen und auf InFlnteresse

gestofsen sein, freuen wir uns
auf eine Zusammenarbelt mit
lhnen.

Inr ACI-Coaching Individual Team

Ulrich Spandau (Akademieleiter), www.aci-akademie.org
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